Bezirksregierung '
Munster
v

A

Personalfihrung: Schwierige Gesprache gelassen angehen

Veranstaltungs-Nr:
Schulformen:

Typ:

Betreuung:
Moderation:

Adressaten:
Ort:

Zeit:
Meldeschluss:
Bearbeitung:

E-11/12-17-1.2-090

G, H, FO, R, GY, GE, BK, WBK, GM

Module fur Schulleitungsmitglieder

Ulrike Tiggemann, Tel.: 0251 411-4230
Annette Brockdtter, Bezirksregierung Munster
Heinrich Klausdeinken

Schulleiterinnen und Schulleiter

Gottfried -Kdnzgen-Haus, Annaberg 40, 45721 Haltern
1 mal 2 Tage

Anmeldungen sind derzeit nicht maglich.
Manfred Meyer, Tel.: 0251 411-4218

Die Fortbildungseinheit ,Personalmanagement richtet sich auf die Entwicklung von

Kompetenzen beim strategischen Personalmanagement der Schule durch den Einsatz
grundlegender Instrumente der Personalentwicklung. Die Teilnehmer/-innen reflektieren
das eigene Menschenbild und Fihrungsverhalten ausgehend von Erfahrungen an der

eigenen Schule, bekommen einen Uberblick tiber die Bereiche Personalauswahl! und
Personalentwicklung und erproben Methoden der professionellen Personalfiihrung.

Folgende Themenfelder stehen im Mittelpunkt der Fortbildung:

Im Sinne einer teilnehmerorientierten Arbeitsweise kbnnen je nach Zusammensetzung der

strategisches Personalmanagement
Personalauswahl

Delegation und Vereinbarungen
Instrumente der Personalentwicklung

Teilnehmergruppe unterschiedliche Schwerpunkte in der Tagung gesetzt werden.



